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1. Beredningen har som uppdrag att samordna beslut om brottsförebyggande 
åtgärder mellan styrelser och nämnder i Flens kommun och i samverkan med andra 
aktörer i enlighet med Lag (2023:196) om kommuners ansvar för 
brottsförebyggande arbete.  

 
I detta avseende ska beredningen: 

- Regelbundet följa lägesbilden om brottslighet och återrapportera detta till styrelse 
och nämnder.  

- Bereda frågor till styrelse och nämnder om övergripande insatser utifrån ett 
kunskapsbaserat arbetssätt 

- Bereda frågan om åtgärdsplan för beslut i kommunstyrelsen 
- Bereda underlag och förslag på skriftliga överenskommelser om samverkan med 

relevanta externa aktörer, exempelvis samverkansöverenskommelse med polisen 
- Beredningen ska regelbundet samverka med externa aktörer om det 

brottsförebyggande arbete i kommunen 
- Representanter för beredningen ska delta i av kommunen fastställda råd för dialog 

kring det brottsförebyggande arbetet. 
- Beredningen ska till kommunstyrelsen och kommunfullmäktige under kvartal 3 

2025 utvärdera sitt arbete och föreslå förbättringar utifrån gällande lagstiftning 
- Beredningen ska verka för att ett övergripande strategiskt råd inrättas i regionen 

omfattande minst Flen, Katrineholm och Vingåker 
 

2. Beredningen är organiserad under kommunstyrelsen med representanter från 
kommunstyrelsen och övriga styrelser och nämnder adjungerade vid behov. 
 
Beredningen ska sammanträda minst 4 gånger per år. 
 

3. Beredningen väljer för varje mandatperiod ordförande och vice ordförande.  
 
Ordförande, vice ordförande och ytterligare en ledamot bereder ärenden och 
föreslår dagordning till beredningens sammanträden. 

 
4. Vid sammanträdena skall föras protokoll som justeras av ordförande jämte en av 

beredningen utsedd ledamot. 
 

5. Arvode och övriga ersättningar utgår enligt kommunens arvodesreglemente. 
 

6. Utifrån lagen om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete föreslås 
följande uppgifter vara de som hanteras av beredningen.  



 

C:\Users\natmat\AppData\Local\Temp\SolarplexusIT\Antagen Instruktion för beredningen för brottsförebyggande arbete-{3EAC12DF-1072-48FB-988E-734404BE12F0}.Rtf 

2 

Ta fram en lägesbild över brottsligheten: I detta avseende ska beredningen ta fram 
en lägesbild över brottsligheten i kommunen baserad på statistik från den egna 
verksamheten, polisen och andra relevanta aktörer men även utifrån den  
rapportering som sker i Embrace.  
 
Identifiera behov av åtgärder: Här ska beredningen identifiera behov av åtgärder för 
att minska brottsligheten i kommunen. Åtgärder kan vara av olika slag i allt från 
upplysnings- och informationskampanjer, förebyggande arbete med barn och unga, 
trygghetsskapande åtgärder i miljöer 
 
Bereda frågan om en åtgärdsplan till kommunstyrelsen: Beredningen ska ta fram 
förslag på åtgärdsplan för det brottsförebyggande arbetet. Åtgärdsplanen 
innehåller mål, åtgärder, resurser och tidsplan.  
 
Följa upp och utvärdera arbetet: Beredningen ska följa upp och utvärdera arbetet 
med att minska brottsligheten i kommunen. Uppföljningen ska ske regelbundet och 
ska utgöra underlag för beslut om eventuella justeringar av åtgärdsplanen. 
Uppföljningen ska återrapporteras till styrelse och nämnder minst på årsbasis. 
 
Övriga uppgifter:  
Beredningen ska samarbeta med andra relevanta aktörer, till exempel polisen, 
räddningstjänsten, fastighetsägare och föreningar. 
 
Beredningen har en kommunikationsplan för att säkerställa spridning till övriga 
nämnder, styrelser och råd.  
 
Utöver detta så bör även beredningen utvärdera sitt arbete regelbundet och 
återkomma till kommunstyrelsen med förslag på förbättringar. Dessa uppgifter bör 
vara grunden för arbete i beredningen som kommer att stöttas av bland annat 
brottsförebyggande samordnaren i Flens kommun samt av sekreterare vid sina 
möten.  
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