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REGLEMENTE FOR "NAMNDEN FOR SAMVERKAN KRING SOCIALTJANST OCH VARD”

Enligt sarskild 6verenskommelse mellan landstinget S6rmland och kommunerna Eskilstuna,
Strangnas, Katrineholm, Vingaker, Flen, Nykoping, Oxelésund, Trosa och Gnesta (nedan
gemensamt kallade huvudmaénnen) bildades 2011-01-01 en gemensam namnd for vard,
omsorg och hjalpmedel i S6rmland (VOHIS).

Landstinget Sormland ar vairdkommun och den gemensamma namnden ingar i Landstingets
organisation.

Huvudmannen har nu gemensamt beslutat dndra innehallet i och forutsattningarna for den
gemensamma namnden vilket innebar ett nytt reglemente och byte av namn. Detta
reglemente, som antagits av samtliga parters fullmaktige, ersatter tidigare faststallt
reglemente och galler fran 2015-01-01.

§1 NAMNDENS ANSVAR

Syftet med en gemensam namnd for samverkan och utveckling av socialtjanst och delar av
héalso- och sjukvarden i S6rmland att;

o Tillvarata de synergier som ligger i att samverka i hela regionen mellan de olika
huvudmannen

e Oka effektivitet inom berdrda verksamheter

e Forbattra kvaliteten inom berdrda verksamheter

e Skapa en region med sa likvardig service som majligt inom berérda omraden

| enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullmaktige i respektive
kommun och i landstinget anger, ansvarar den gemensamma namnden for féljande
verksamheter:

* Hjalpmedelsforsorjningen (se sarskild bilaga)
Namnden svarar for att tillhandahalla individuella hjalpmedel till personer med
funktionsnedsattning. Namndens uppgift ar att trygga en god, effektiv och
lattillganglig hjalpmedelsforsorjning for invanarna i landstinget och kommunerna.

*  FoU Sérmland
Avser verksamhet for forskning och utveckling avseende socialtjanst och halso- och
sjukvardsfragor inom Sérmland

* Vard- och omsorgscollege pa lokal och regional niva

Namnden ska vidare félja upp och foresla utveckling av samverkansmaojligheter till
huvudmannen inom féljande gemensamma malgrupper;

e Barn och unga som behover sarskilt stod
e  Riskbruk, missbruks- och beroendevard
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e Aldre
e Personer med funktionsnedsattning
e Personer med psykisk ohdlsa och sjukdom

Namnden skall besluta avseende operativa riktlinjer for huvudmannen, i 6vrigt féreslar
namnden huvudmannen rekommendationer i principiella fragor. Namnden har ratt att
inom givna budgetramar anstalla personal och delegera enligt kommunallagen. Néamndens
budgetprocess foljer virdkommunen (vardlandstinget).

§2 FORANDRING AV NAMNDENS ANSVARSOMRADE

For att fordndra den gemensamma namndens ansvarsomrade kradvs beslut om nytt
reglemente i samtliga huvudmans fullmaktige.

Forutom det som regleras sarskilt i detta reglemente galler tillampliga delar av
Kommunallagen.

§3 NAMNDENS SAMMANSATTNING

Ledamoter och ersattare valjs for fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret efter det ar
da val i hela riket har agt rum.

Gemensamma namnden for samverkan kring socialtjanst och vard bestar av 15 ledamaéter.
Av dessa utser landstinget 6 ledamoter och respektive kommun en ledamot vardera. For
varje ledamot utses en ersattare.

Av kommunallagen féljer att vardkommunen ska utse ordférande och en vice ordférande.
Huvudmannen ar 6verens om att Landstinget som vardkommun utser ordférande och
kommunerna i samverkan utser tva vice ordféranden.

Namnden utser inom sig ett presidium. Det bestar av ordféranden och tva vice
ordféranden.

§4 SAMMANTRADEN

Namnden sammantrader pa tid och plats som namnden bestammer.

§5 ERSATTNING TILL LEDAMOT

Respektive huvudman betalar ut eventuell ersattning till ledamoter och ersattare i den
gemensamma namnden.
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§6 ERSATTARNAS TJANSTGORING
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantradde ska en ersattare fran samma huvudman som ledamoten tjanstgora i

ledamotens stalle.

Om ordinarie ledamot infinner sig vid sammantrade dar ersattare tjanstgor fullgér denne
tjanstgoringen t.o.m. beslut i det drende som behandlas.

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater tjanstgora
sedan arendet har handlagts och jav inte langre foreligger.

Ersattare som ej tjanstgor far delta i 6verlaggningarna, men ej i besluten.

§7 ERSATTARE FOR ORDFORANDEN

Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade utser
namnden ersattare.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget
for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

§8  ANMALAN OM FORHINDER

En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av
ett sammantrade, ska snarast anmala detta till namndens sekreterare.

§9 BESLUTFORHET

Namnden far handlagga drenden bara nar fler an halften av ledamoéterna ar narvarande.

§10 KALLELSE

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantraden. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelsen ska pa lampligt satt
sandas till varje ledamot och ersattare i god tid fére sammantradesdagen. Kallelsen skall
ocksa tillhandahallas respektive huvudmans registrator for kannedom via webbpublicering.
Kallelsen ska atféljas av foredragningslista.
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§11 JUSTERING AV PROTOKOLL

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot och ska delges samtliga huvudman i
pappersform till dess registrator. Justeringen ska tillkdnnages pa var och en av de
samverkande kommunernas och landstingets anslagstavlor.

Tillkdnnagivandet behdver inte inféras i nagon tidning. Justerat protokoll med
underliggande handlingar publiceras pa landstingets externa webb och meddelande om
detta delges.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

§ 12 RESERVATION

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har
faststallts for justeringen av protokollet.

§13 DELGIVNING

Delgivning med namnden sker med ordférande, eller annan som namnden bestammer.

§14 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld
som namnden bestammer.

§15 REVISION

Namnden ska granskas av revisorerna i var och en av huvudmannen.
Fragan om ansvarsfrihet for namnden ska provas av samtliga huvudmans fullméktige.

§16 BEREDNINGSGRUPPER

Namnden foreslas arbeta med tva beredningsgrupper — Hjalpmedelscentralens
beredningsgrupp och Lansstyrgruppen for narvard (utokad).

Dokument1



