
 
 

 
 Postadress Besöksadress Telefon Bankgiro E-post 
    

 642 81 FLEN Sveavägen 1 0157-430000 5854 - 6045 flens.kommun@flen.se  
  FLEN 

Sida 

 1(2) 
 

 

 
   

 KALLELSE 
 

   

   

 2024-03-07  

   

   

   

Sammanträde med: Överförmyndarnämnden 
   
Tid: 2024-03-15 kl 13:00 
  
Plats: Best Western Hotel Statt, Katrineholm 
 
Arne Lundberg Katarina Bäck Petersson 

Ordförande Sekreterare 
 
 
Information/diskussion 
 
- Allmän genomgång av verksamhetens område: 

Tf. myndighetschef Jenny Dunberg 
a)  statistik allmän 
b) statistik årsräkning 
c)  avvikelser 
d) beslut tagna sedan föregående nämndsammanträde 
e)  ekonomi 
f) personalsituation/verksamhetssituation 

 
 
ÄRENDEN 

 
Justering 

 
Punkt   Ärende Ärendemening 
 1.  ÖFN/2024:4  Vitesföreläggande 2024  - Akt 4944 

/Sekretess/ 
 

 2.  ÖFN/2024:4  Vitesföreläggande 2024 – Akt 4867 
/Sekretess/ 
 

 3.  ÖFN/2024:12  Ansökan om byte av ställföreträdare - Akt 4760  
/Sekretess/ 
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Varmt välkommen!  
Arne Lundberg 
Ordförande 

 
 4.  ÖFN/2024:11  Planeringsförutsättningar 2025  

 
 5.  ÖFN/2024:6  Avvikelser 

  
 6.  ÖFN/2024:2  Anmälningsärenden  
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 DATUM 2024-03-01  
 
   
  TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Kommunledningsförvaltningen  
 

 
TJÄNSTESTÄLLE Överförmyndarkontoret  Till Överförmyndarnämnden 
HANDLÄGGARE Jenny Dunberg  
   
DIARIENR ÖFN/2024:11   
  
 

 
 

Överförmyndarnämndens planeringsförutsättningar 2025  

  
Förslag till beslut 
Överförmyndarnämnden föreslås besluta 
 
att godkänna förslag till planeringsförutsättningar 2024 för 

överförmyndarnämndens verksamhetsområde 
 
 
Sammanfattning 
I planeringsförutsättningarna beskriver nämnden sina utmaningar, förändringar 
och trender på kort och lång sikt med beaktande av bland annat ändringar i lag, 
statliga reformer och kommunala beslut som påverkar verksamhet och 
resursbehov. Nämnden beskriver även förekomsten av strukturella förändringar 
och eventuella ändringar i lokalbehov.  
 
 
 
 
 
Håkan Bergsten Jenny Dunberg 
Kommunchef  Tillförordnad myndighetschef 
 
 
Skickas till: Kommunstyrelsen i Flen, Gnesta och Vingåker kommun. Akt. 
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BILAGA 
 
Perspektiv att beakta vid framskrivning 
För att ge ett allsidigt underlag för politiska beslut bör vissa ämnesområden 
beaktas i beredning och framskrivning av ärenden som är av stor omfattning 
och/eller av strategisk betydelse. 
 
I syfte att bättre tillgodose de förtroendevaldas behov av information, minska 
risken för bristande beslutsunderlag och göra tjänsteskrivelser mer likartade 
oavsett nämnd, ska beredningen av varje ärende av övergripande, strategisk 
och/eller principiell karaktär minst omfatta överväganden kring följande 
perspektiv. 
 
När ett perspektiv bedöms sakna relevans för det aktuella ärendet är det inte 
nödvändigt att beskriva det i skrivelsen, dock bör det noteras att perspektivet har 
värderats. 
 
1. Medborgarperspektiv (för att beskriva ärendets/beslutsförslagens nytta för 

kommunens medlemmar – vilket kan omfatta exempelvis: påverkanför vissa 
grupper, näringsliv, civilsamhälle, geografisk hänsyn, delaktighet - 
medborgar-/brukardialog med mera), 

2. Kommunalekonomiskt perspektiv (kort- och långsiktiga kostnader, kort- och 
långsiktig finansiering, effektivitet, investeringsbehov, eventuell påverkan på 
annan verksamhet med mera), 

3. Juridiskt perspektiv (aktuella lagrum och deras innebörd för ärendet med 
mera), samt, beroende av ärendets karaktär, vanligen även: 

4. Hållbarhetsperspektivet utifrån Agenda 2030 (miljö och klimat, social och 
ekonomisk hållbarhet inklusive bland annat folkhälsa, barn, jämställdhet, 
mångfald och tillgänglighet, samt säkerhets- och beredskapsfrågor) 

5. Samverkans- och medarbetarperspektiv (kommunen som arbetsgivare med 
fackliga organisationer, arbetsmiljö, konsekvensanalys, med mera) 



Planeringsförutsättningar 2025 
 

Nämnd: Överförmyndarnämnden 

Budget enligt Strategisk plan 2024-2027: 4238 tkr 

 
1. Beskriv nämndens utmaningar, förändringar och trender på kort sikt 

1. Rekrytering av ställföreträdare; är en oerhörd utmaning i större delen av landet. När inga ideella krafter finns att tillgå och kravet på att 

kommunen ska ha en fungerande överförmyndarverksamhet finns kvarstår valet att betala för insatserna. Erbjuda högre arvoden jämte 

utbildning och rådgivning. Idag finns privata företag som bedriver god mans- och förvaltarverksamhet. Ställföreträdarna från de privata 

företagen är betydligt mer kostsamma än övriga ställföreträdare. Att anlita företag som erbjuder “professionella ställföreträdare” kostar 

mellan 31 800-60 000 kr/år/ärende. Att jämföras med nämndens snittarvode på ca 10 000 kr/år/ärende. Nämnden har valt att inte anlita 

dessa företag, men måste då fortsätta arbeta för att, på ideell basis, kunna attrahera ställföreträdare.  

2. Prisbasbeloppet har höjts rejält från 2022, från 48 300 kr till 57 300 kr år 2024. En höjning som påverkar de av nämnden beslutade 

arvoden som samtliga baseras på procent av prisbasbeloppet. Även Skatteverkets höjning av skattefri milersättningen påverkar 

nämndens kostnader.  

3. Digitalisering; För att bedriva en verksamhet med hög kvalitet och rättssäkerhet finns behov av ytterligare digitalisering, e-tjänster samt 

möjlighet att använda säker e-post gentemot allmänhet, banker och andra myndigheter.  

4. Tillgänglighet; Svårigheten med bristande tillgänglighet för de personer som inte kan möta de krav som en ökad digitalisering ställer  

drabbar många av de huvudmän som har behov av hjälp och stöd av en god man/förvaltare. De nekas bankID, kan inte själva hantera 



inloggningar, datorer och/eller mobiltelefoner, vilket många myndigheter kräver. För gode män och förvaltare försvårar detta 

uppdragens fullgörande.  

5. Kontinuitetsplanering; Nämndens förvaltning utgörs av fem anställda tjänstepersoner. Vid sjukdom, semestrar och dylikt riskerar 

verksamheten snart att få problem med kontinuiteten. En liten verksamhet innebär få nyckelpersoner som samtliga är nödvändiga för 

att bedriva kärnverksamheten. Överförmyndarnämndens verksamhet är obligatorisk i varje kommun och bedöms även vara 

samhällsviktig utifrån verksamhetens påverkan på enskildas möjlighet att få tillgång till sina tillgångar. Samverkan med Gnesta och 

Vingåker har inneburit en kvalitetshöjning eftersom det har varit möjligt att bredda kompetensen och en tryggare verksamhet i och med 

fler anställda tjänstepersoner. Sårbarheten är dock fortsatt stor vilket kommer sig av ett ökat antal ärenden och allt mer administration. 

6. Högre krav på kompetensen hos ledamöter, tjänstepersoner och ställföreträdare.  

7. Ökade krav på verksamheten till följd av förändringar i lag, tolkning och tillämpning.  

 

2. Beskriv nämndens utmaningar, förändringar och trender på längre sikt 

1. Ställföreträdarutredningen (SOU 2021:36); om/när? Kräver resursökning med cirka 40% enligt SKRs uträkning.  

 

3. Beskriv nämndens lokalbehov på 1, 5 och 10 års sikt (både tillkommande och avgående lokaler) 

1. Med nuvarande samverkansform bedöms lokalerna vara väl anpassade för verksamhetens behov. Verksamheten kan hålla sekretessen 

och har tillgång till två arkiv, vilket krävs då aktiva och avslutade akter ska förvaras särskilt. Nämnden erfar att lokalbrist i stadshuset 

kommer innebära förändringar avseende kontorets placering. Förändringen får dock inte innebära en inskränkning på rättssäkerheten.  

  



 

4. Beskriv effektiviseringar (ökade intäkter/sänkta kostnader) som är möjliga inom verksamheten. Ange ekonomiska effekter. 

1. Nämnden önskar påvisa att en effektivisering har ägt rum när verksamheten utför 20 % mer administrativa uppgifter nu men med 

samma antal tjänstepersoner, i jämförelse med 2019. Detta har varit möjligt genom att effektivisera handläggningsprocesserna genom  

rutiner, checklistor samtidigt som verksamheten hålls rättssäker genom ett aktivt kvalitetsledningssystem och internkontroll.  

2. Nämndens budget utgörs till cirka 50 % av kostnad för ställföreträdares arvoden. Hur höga kostnaderna är styrs av aktuellt 

prisbasbelopp och huvudmännens betalningsförmåga, vilket i sin tur bestäms av föräldrabalkens bestämmelser. Den övriga delen av 

nämndens budget utgörs av samverkansbudgeten. Av samverkansbudgeten utgörs 87 % av tjänstepersonernas lönekostnader. Övrigt är 

exempelvis kostnad för kontorsmaterial, verksamhetssystem, licenser och utbildningar. Nämnden finner få möjligheter att, med 

bibehållen kvalitet, ytterligare kostnadseffektivisera verksamheten. 
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 DATUM 2024-03-04  
 
   
  TJÄNSTESKRIVELSE 
 

Kommunledningsförvaltningen  
 

 
TJÄNSTESTÄLLE Överförmyndarkontoret  Till Överförmyndarnämnden 
HANDLÄGGARE Jenny Dunberg  
   
DIARIENR ÖFN/2024:6   
  
 

 
 

Avvikelser 2024-02-08-2024-03-04  

  
Förslag till beslut 
Överförmyndarnämnden föreslås besluta 
 
att efter diskussion godkänna vidtagna åtgärder,  
 
att i övrigt inte vidtaga några ytterligare åtgärder samt  
 
att lägga redovisade avvikelser till handlingarna. 
 
 
Sammanfattning 
För att säkerställa verksamhetens kvalitet är samtliga tjänstepersoner 
involverade i ett aktivt ledningsarbete som innebär att när någon 
uppmärksammar en brist i verksamheten ska en avvikelse upprättas. Avvikelsen 
ska innehålla information om vad som har upptäckts, både underlåtenhet att 
följa rutiner/verksamhetsbeskrivningar eller att något har vidtagits på fel sätt 
eller av fel person utgör en avvikelse, vilka åtgärder som avvikelsen gett upphov 
till samt vem som uppmärksammat avvikelsen och när samt inom vilket 
målområde avvikelsen och vidtagen åtgärd hör till, alltså på vilket sätt bidrar 
upptäckten till nämndens måluppfyllelse? Avvikelserna rapporteras till nämnd. 
 
 
 
Jenny Dunberg 
Tillförordnad myndighetschef 
 
 
Skickas till: Flens Kommun, Gnestas kommun, Vingåkers kommun 

 



TYP AV AVVIKELSE/FÖRBÄTTRINGSFÖRSLAG AKT VEM UPPTÄCKTE?
DATUM 
UPPTÄCKT

BESKRIV 
HÄNDELSEN/FÖRBÄTTRINGSFÖRSLAG

ÅTGÄRD
DATUM FÖR 
ÅTGÄRD

VILKET MÅLOMRÅDE ÅTGÄRDSFÖRSLAG

Vad har hänt? XXXX signatur Ange datum Beskriv vad som har hänt Vilka åtgärder är vidtagna?

Målområde, kopplat till 
nämndplan exempel: 
kvalitet/effektivitet/rättssäker
het. 
Tillgänglighet/bemötande. 
Barnperspektiv. HM/barn inte 
drabbas av rättsförluster

Vilka ytterligare åtgärder 
föreslås?

Felaktig hantering av inkommen post. 1385 PO 2024-02-28

Inkommen kontoutdrag från bank 
har registrerats i fel akt. Den 
innehöll två olika huvudmäns 
kontoutdrag, dessa båda har 
registrerats i den andre 
huvudmannens akt.

Separerar kontoutdragen och 
bifogar i rätt akt.

2024-02-28 Kvalitet/rättssäkerhet

Felaktig hantering av inkommen post. 1498 PO 2024-02-28

Inkommen kontoutdrag från bank 
har registrerats i fel akt. Den 
innehöll två olika huvudmäns 
kontoutdrag, dessa båda har 
registrerats i den andre 
huvudmannens akt.

Separerar kontoutdragen och 
bifogar i rätt akt.

2024-02-28 Kvalitet/rättssäkerhet

Myndighetsdag uppmärksammas inte 3563 MA 2024-02-29

När UT registrerar in redogörelse
avseende år 2023 uppmärksammas
att den underårige blivit myndig
(den 2/2 2024) vilket inte finns
registrerat i ärendesystemet Wärna
Go.

Korrigerar avslutsdatum. Kontaktar
systemleverantören för att ta reda
på vad som har hänt och varför 

2024-02-29 Kvalitet/rättssäkerhet

Leverantören meddelar: 
Anledningen till att UÅ 
inte tagits med i beskrivna 
sökningar är att det redan 
finns en dagboksrad i 
akten gällande 
Myndigbevakning, se dnr 
40. 

Då det redan finns en så 
tas UÅ inte med i någon 
vidare sökning.

 Årsräkning felaktigt med på restlängd 4623 JD 2024-03-04

Undertecknad noterar att akten
kommer upp på restlängd för
årsräkning 2023. Akten är
registrerad som att redovisa enbart
med arvodesräkning ekb, och borde
därför inte finnas med på restlängd.

Meddelar systemadministratören 2024-03-04 Kvalitet

Avvikelser och förbättringsförslag 2024
Handlingsplan
1. Medarbetare noterar en avvikelse/förbättringsförslag. Denna registreras i akt (enligt rutin) och förs in i nedanstående förteckning (kolumn 1-6 samt 9)
2. Medarbetare informerar enhetschef.
3. Enhetschef följer upp och för in övriga åtgärder, målområde och åtgärdsförslag i nedanstående förteckning. 



Ej fattat beslut om befrielse, enligt rutin 4623 JD 2024-03-04

UT noterar att inget beslut om
befrielse är fattat, enligt rutin, efter
det att förteckningen granskades
2022-05-06.

Tar kontakt med god man för att få
en uppdatering om rådande
situation innan beslut om befrielse
fattas.

2024-03-04 Kvalitet Fatta beslut om befrielse

Försenad handläggning 4697 MA 2024-02-29

När UT granskar ÅRR 2023 ”tappar”
systemet sparad behållning och UT
kan inte fattat beslut om arvode.
Systemet ”låser sig” och UT kan inte
fortsätta handläggningen.

Lägger felmeddelande hos
systemleverantör

2024-02-29
Kvalitet - försenad 
handläggning/arvodering till 
STF

Beslut från TR inte når ÖFN 4804 EN 2024-02-19

UT går igenom ”tavlan” för att se 
vilka ärenden vi har hos Tingsrätten 
och ser att vi den 2023-12-19 
skickade en ansökan om 
upphörande av godmanskap men 
efter det inte hört något samt att 
inget respitdatum blivit satt. TR 
svarar att de skickat protokoll om 
upphörande den 2023-12-20 men 
skickade det nu på nytt.

UT avslutar akten per protokollets 
datum och skickar ett brev till STF 
att godmanskapet upphörde 2023-
12-20 och att STF inte behöver 
inkomma med någon slutlig 
redogörelse då STF redan inkommit 
med en redogörelse för 2023 samt 
blivit arvoderad. Akten har inte 
omfattat förvalta egendom så inga 
redovisningshandlingar ska delges. 

2024-02-19 Rättssäkerhet
Fortsätta "dubbelkolla" 
ärenden som går till TR 
enligt rutin
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 DATUM 2024-03-07  
 
 

 Postadress Besöksadress Telefon Bankgiro E-post 
    

 642 81 Flen Sveavägen 1 0157-430000 5854-6045 flens.kommun@flen.se  
 Flen 

Kommunledningsförvaltningen  Överförmyndarnämnden  
TJÄNSTESTÄLLE Demokratiservice   
HANDLÄGGARE Katarina Bäck Petersson  
   
   
DIARIENR  ÖFN/2024:2  ER REF  

 
 
 
 
 
 

Anmälningsärenden  
 
Anmälningsärenden inkomna under perioden 2024-02-03 till och med 2024-
03-06. 
 
 

Länsstyrelserna 
- Överförmyndarstatistik rapporterad till Länsstyrelsen avseende kalenderår 

  2023 
- Kvittens på inskickad grunddata från Länsstyrelserna 
- Tillsynsåret 2023 – överförmyndare – Länsstyrelsen Stockholm 
 

Sveriges kommuner och regioner (SKR) 
- Nyhetsbrev för överförmyndare - våren 2024 
 

mailto:flens.kommun@flen.se








Inskickad 2024-02-20 av Jenny Dunberg - Flen

Genomförda byten:

Totalt antal granskade redovisningshandlingar:

Granskade redovisningshandlingar med anmärkning:

Ställföreträdarskap som har upphört på grund av att ny ställföreträdare inte har kunnat utses:

    76 st

    0 st

    654 st

    10 st

 Förmynderskap enligt föräldrabalken 10 kap.

 Förvaltarskap enligt föräldrabalken 11 kap 7 §

 Godmanskap enligt föräldrabalken 11 kap. 4 § 

1626
Överförmyndarstatstik Referensnummer

Kommun(er): Flen, Gnesta, Vingåker

Befolkningsmängd: 0

Tjänster i årsarbetstid: 4.50

Överförmyndarnamnd: Flen, Gnesta, Vingåker överförmyndarnämnd

Inkomna:

Avslutade/ 
Överflyttade:

Anordnade/Överflyttade:Ingående balans:

Utgående balans: Antal gode män:

    121 st    341 st

    64 st     352 st

    75 st

    225 st

Inkomna:

Avslutade:

Anordnade/Överflyttade:

Utgående balans: Antal förvaltare:

    10 st

    13 st     98 st

    10 st

    61 st

    101 stIngående balans:

Antal förmynderskap med kontrollåtgärd 
enligt 13 och 15 kap föräldrabalken:

Inkomna/Överflyttade:

Avslutade/ 
Överflyttade:

Ingående balans:

Utgående balans:

Antal registrerade 
förmyndare:

    52 st    190 st

    36 st     206 st

    284 st     12 st

 Ekonomi
Tillgångar:

Kommunens del av arvodeskostnaden (summa):

Inkomster:

Arvode begärs inte:

Beslutade arvoden:

Överförmyndarens / nämndens  totalkostnad:

  197 723 518 kr   79 660 236 kr   6 425 184 kr

  5 503 000 kr

    93 st

  2 944 583 kr

Granskad  av 

 Övriga godmanskap enligt föräldrabalken 11 kap. 1-3 §

Inkomna:

Avslutade/ 
Överflyttade:

Anordnade/Överflyttade:Ingående balans:

Utgående balans: Antal gode män:

    5 st    6 st

    8 st     3 st

    5 st

    1 st

 Godmanskap för ensamkommande barn

Inkomna 
anmälningar/ansökningar:

Avslutade/ 
Överflyttade:

Anordnade/Överflyttade:Ingående balans:

Utgående balans: Antal gode män:

    4 st    3 st

    5 st     4 st

    6 st

    4 st

 Övrigt



Tillsynsåret 2023 
Överförmyndare 
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Författare: Länsstyrelsen Stockholm 
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Utgivningsår: 2024 

Omslagsbild: Mostphotos.com 
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Inledning 
Ni som jobbar med tillsyn av förmyndare, gode män och förvaltare är viktiga 

för att säkerställa rättssäkerhet och likabehandling för personer med 

begränsade möjligheter att bevaka sina egna intressen. Syftet med vår tillsyn 

är att upptäcka, påtala och se till att ni åtgärdar de brister som finns i 

verksamheten. Vår tillsyn är ett led i att skydda de enskilda personer som 

samhället har åtagit sig att skydda från att lida rättsförluster. Vårt mål är 

också att vår tillsyn ska fungera både förebyggande och rådgivande och vill 

därför med den här rapporten lyfta några frågor som vi återkommande sett 

under våra inspektioner 2023.  

Vi som arbetar med överförmyndartillsyn på Länsstyrelsen i Stockholm har 

sammanfattat det gångna året. Vi har under 2023 besökt 25 av våra 27 

överförmyndare och vi vill nu dela med oss av det vi sett.  

Under året har inflödet av begäran om rådgivning från er ökat. Vi ser att 

komplexiteten i ärendena är genomgående hög och vi uppskattar att ni 

vänder er till oss med era frågor. 

Vi uppmanar er att fortsatt vända er till oss för råd och stöd på: 

kommun.och.stiftelsetillsyn.stockholm@lansstyrelsen.se  

Tack för det gångna året och på återseende! 

Anton Tysklind, Lisa Wellenius, Malin Åberg och Maria Askerlund. 

 

Enheten för kommun- och stiftelsetillsyn 

Länsstyrelsen Stockholm 

  

mailto:kommun.och.stiftelsetillsyn.stockholm@lansstyrelsen.se
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Nationell tillsynsplan 
Länsstyrelserna har nationellt beslutat om en tillsynsplan för åren 2023–

2024. Tillsynsplanen innehåller följande fokusområden, vilket också speglas 

i våra tillsynsrapporter. 

- Kontrollera att överförmyndarens granskning av redovisnings-

handlingar genomförs på ett korrekt vis. Länsstyrelsen ska därvid 

särskilt granska överförmyndarens kontroll av att överförmyndar-

spärrar finns på bankkonton.  

- Särskilt kontrollera överförmyndarens handläggning och tillsyn i 

ärenden där överförmyndaren nyligen har samtyckt till överlåtelse av 

fast egendom eller nyttjanderätt till fast egendom. 

- Kontrollera överförmyndarnas hantering av ärenden där det finns en 

god man förordnad enligt 11 kap. 2 § föräldrabalken (FB) och särskilt 

de ärenden där en god man är förordnad med anledning av att 

omyndiga lånat ut pengar till anhörig. 

- Särskilt granska hur överförmyndare ändrar arvodesbeslut samt 

hanterar överklaganden av dessa beslut. 

Vad vi har noterat under året 
Vi har nedan sammanfattat de vanligaste bristerna vi sett under årets 

inspektioner. Se det som ett stöd för ert fortsatta arbete när ni ser över era 

rutiner och jobbar vidare i er handläggning.  

Ändringar av beslut 

I flera kommuner har vi i våra inspektioner 2023 stött på brister när det 

kommer till ändring av arvodesbeslut och när det kommer till att skicka 

vidare överklagade beslut till tingsrätten. Vi vill uppmana er att ha tydliga 

rutiner när det gäller ändring av beslut och att det följer förvaltningslagens 

bestämmelser. 

I det här avsnittet redogör vi för olika typer av ändringar som kan göras och 

förutsättningarna för dem. Oavsett vilken typ av ändring ni gör i ett beslut är 

det viktigt att ni har lagstöd för ändringen. På det nya beslutet ska det tydligt 

framgå att beslutet har ändrats, vad som ändrats och enligt vilken 

bestämmelse beslutet har ändrats. 

Rättelse i beslut 

Om ett beslut innehåller en uppenbar felaktighet som beror på ett skrivfel, 

räknefel eller något annat liknande förbiseende får detta rättas. Se 36 § 

förvaltningslagen (2017:900) (FL). Det handlar då om uppenbara 

felaktigheter som exempelvis ett felstavat namn eller ett felaktigt summerat 
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belopp. Det ska med normal iakttagelseförmåga gå att upptäcka felet. Det 

kan till exempel handla om att en parts namn är felstavat, att årtalet 1895 har 

angetts istället för 1995 eller att beslutande myndighet har räknat ihop 

summan 1500 och 8500 till 11 000 kronor. 

36 § FL får inte användas för att ändra felaktigheter i beslutets innehåll som 

beror på bristfällig utredning, felaktig faktabedömning eller oriktig 

rättstillämpning.  

Om du vill läsa mer, se 36 § FL samt Lundmark & Säfsten, 

Förvaltningslagen: en kommentar (9 juni 2023, Norstedts juridik), 

kommentaren till 36 §. 

Ändring i ett felaktigt beslut 

Om en myndighet anser att ett beslut är felaktigt får det ändras om 

felaktigheten beror på nytillkomna omständigheter eller någon annan 

anledning. Beslut som är gynnande för den enskilda får dock bara ändras till 

den enskildes nackdel om det framgår av beslutet eller föreskrifter som det 

grundats på att det finns ett förbehåll om ändring, att tvingande säkerhetsskäl 

kräver det eller om felaktigheterna beror på oriktiga eller vilseledande 

uppgifter som en part lämnat (37 § FL). 

Detta innebär exempelvis att ett arvodesbeslut som har expedierats till 

parterna och som av misstag fastställer att kommunen ska stå för arvodet, 

normalt inte får ändras på så sätt att huvudmannen istället ska bekosta 

arvodet. En sådan ändring av arvodesbeslutet skulle innebära en ändring till 

nackdel för huvudmannen och får bara ändras under de omständigheter som 

redogjorts för ovan. 

Det finns också en skyldighet för myndigheten att ändra ett beslut om är 

uppenbart felaktigt i ett väsentligt hänseende (38 § FL). Detta innebär en 

förlängning av 37 § där det i vissa fall är så uppenbara fel som har en 

väsentlig betydelse och att myndigheten därför ska ändra dem. 

Förutsättningarna för att ändra ett beslut till nackdel för en enskild gäller 

även vid tillämpning av 38 § FL.  

Varken 36 eller 37 §§ FL kan användas för att ompröva beslut som 

överklagats. Dessa paragrafer har ett syfte att vara processekonomiska och se 

till att beslut blir riktiga utan att behöva besvära domstolarna för att 

korrigera felaktigheter i sak i det ursprungliga beslutet. För överklagade 

beslut gäller 38 och 39 § FL. För mer om överklagade beslut, se nedan under 

rubriken ”överklagade beslut”. 

Om du vill läsa mer, se 36 och 37 §§ FL samt Lundmark & Säfsten, 

Förvaltningslagen: en kommentar (9 juni 2023, Norstedts juridik), 

kommentaren till 36 och 37 §§. 
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Överklagade beslut  

Om ett myndighetsbeslut överklagas kan myndigheten ändra beslutet om det 

uppfyller de kriterier som ställs upp i 38 § FL. Förutom att kraven i 38 § FL 

ska vara uppfyllda för att kunna ändra beslutet får inte heller överklagandet 

med tillhörande handlingarna redan lämnats över till den överprövande 

instansen, exempelvis tingsrätten (39 § FL). 

Om inte överklagandet avvisas för att det kommit in för sent ska 

överklagandet lämnas över till överinstansen skyndsamt. Om beslutet ändras 

enligt 39 § FL ska även det nya beslutet skickas vidare till överinstansen. 

Överklagandet ska anses omfatta det nya beslutet. Enligt JO ligger det i 

sakens natur att detta överlämnande måste ske utan dröjsmål och JO har vid 

flera tillfällen uttalat att tiden som regel inte bör överstiga en vecka (se bl.a. 

JO 1995/96 s. 314) 

Om du vill läsa mer, se 39 § FL, Lundmark & Säfsten, 

Förvaltningslagen: en kommentar (9 juni 2023, Norstedts juridik), 

kommentaren till 39 § samt JO 1995/96 s. 314. 

Motivering av beslut  

Länsstyrelsen har under årets inspektioner ofta noterat att överförmyndarens 

beslut antingen saknar eller innehåller bristfälliga motiveringar. Vi vill 

därför framhålla vikten av att ni motiverar era beslut. Kom ihåg att även 

beslut om bland annat arvoden och uttagsmedgivanden är beslut som enligt 

förvaltningslagens mening kräver en motivering.  

Ett beslut som kan antas påverka någons situation på ett inte obetydligt sätt 

ska, förutom i vissa undantagssituationer, innehålla en klargörande 

motivering. Det enda undantaget från motiveringsskyldigheten är om det är 

uppenbart obehövligt (32 § FL). En motivering ska innehålla uppgifter om 

vilka föreskrifter som har tillämpats och vilka omständigheter som har varit 

avgörande för myndighetens ställningstagande. I förarbetet till bestämmelsen 

framgår att motiveringsskyldigheten i praktiken gäller för alla beslut som är 

överklagbara. Det framgår också att undantagsregeln från motiverings-

skyldigheten ska tolkas snävt. Det ska vid en objektiv bedömning framstå 

som självklart för myndigheten att någon motivering inte är behövlig (prop. 

2016/17:180 s. 186 ff.) 

Hur omfattande en motivering behöver vara bör överförmyndaren bedöma 

utifrån vilken typ av beslut det rör sig om. I enklare beslut torde 

motiveringen enligt Länsstyrelsens mening i kunna vara relativt kortfattad. 

Om du vill läsa mer, se 32 § FL, prop. 2016/17:180 s.186ff, samt 

Lundmark & Säfsten, Förvaltningslagen: en kommentar (9 juni 2023, 

Norstedts juridik), kommentaren till 32 §§. 
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Lämplighetsbedömningar  

I vår tillsyn har vi oftare börjat notera ärenden där en närstående förordnas 

till tillfällig god man enligt 11 kap. 2 § FB. Det är inte ovanligt att dessa 

situationer uppstår när ett barn har del i samma dödsbo som sin förälder eller 

när en huvudman har del i samma dödsbo som sin ställföreträdare.  

Den person som blir god man ska vara rättrådig, erfaren och i övrigt lämplig 

(11 kap. 12 § FB). Av förarbetena framgår att personen, utöver att vara 

allmänt lämplig, även ska vara bedömas lämplig för det aktuella uppdraget 

(prop. 2013/14:225 s. 44).  

Länsstyrelsen vill därför särskilt framhålla att överförmyndarens 

lämplighetsprövning måste handla om mer än att bedöma om en föreslagen 

god man är allmänt lämplig. En tillfällig god man måste opartiskt kunna 

bevaka huvudmannens eller barnets rätt och agera därefter. Det är viktigt att 

överförmyndaren gör erforderliga lämplighetsprövningar i varje enskilt fall.  

Om du vill läsa mer, se 11 kap. 12 § FB, prop. 2013/14:225 s. 42ff samt 

Wallin, Vängby m.fl., Föräldrabalken: en kommentar (2 juni 2023, 

Norstedts juridik), kommentaren till 11 kap. 12 § FB. 

Bevakning av arvskiften  

Gode mäns och förmyndares verksamhet står under överförmyndarens 

tillsyn (se 12 kap. 9 § FB).  

Vid våra inspektioner stöter vi inte sällan på ärenden gällande arvskiften som 

överförmyndaren har tappat bevakning på. Vi vill därför påminna om att en 

god man eller förmyndare som bevakar en huvudmans eller underårigs rätt i 

ett dödsbo ska se till att bodelning och skifte förrättas så snart som möjligt, 

om det inte ingås ett avtal om sammanlevnad i oskiftat dödsbo. Skiftas inte 

ett dödsbo inom sex månader från det att bouppteckningen förrättades och 

har avtal om sammanlevnad i oskiftat dödsbo inte heller ingåtts, ska 

förmyndaren eller gode mannen inom denna tid lämna en redogörelse till 

överförmyndaren om anledningen till att dödsboet inte har skiftats. En sådan 

redogörelse ska därefter och till dess att dödsboet har skiftats eller ett avtal 

om sammanlevnad i oskiftat bo ingåtts lämnas var sjätte månad, om inte 

överförmyndaren bestämmer någon annan tid (15 kap. 2–3 §§ FB).  

Det är viktigt att överförmyndaren har gode rutiner för bevakning av 

dessa ärenden. 

Granskning av årsräkningar  

Under året har vi stött på akter där vi ansett att granskningen av en eller flera 

årsräkningar varit bristfällig. Det har bland annat handlat om att en års-

räkning inte innehållit de uppgifter som lagen kräver, att det inte noterats på 

årsräkningen att granskningen är genomförd eller att stora korrigeringar av 
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uppgifter i årsräkningar har gjorts utan att återkoppla till ställföreträdaren på 

något vis innan granskningen slutförts.  

Ofullständiga årsräkningar 

Gode män, förvaltare och förmyndare ska, före den 1 mars varje år, i en 

årsräkning till överförmyndaren redogöra för förvaltningen under föregående 

år av egendom som har stått under gode mannens förvaltning. Årsräkningen 

ska avges på heder och samvete. I årsräkningen ska anges den enskildes 

tillgångar och skulder vid början och slutet av den tid som räkningen avser. 

Vidare ska en sammanställning göras av inkomster och utgifter under 

nämnda tid. Av årsräkningen ska särskilt framgå hur mycket som har 

använts för den enskildes uppehälle eller nytta i övrigt (13 kap 14 § och 14 

kap 15 § FB).  

Om en årsräkning inte innehåller några uppgifter om vilka tillgångar och 

skulder som gode mannen förvaltat, eller om den inte innehåller uppgifter 

om vilka inkomster och utgifter huvudmannen haft, uppfyller den enligt 

Länsstyrelsens mening inte lagens krav på en årsräkning. Om nämnden 

inte fått in en komplett årsräkning bör nämnden begära in en sådan från 

gode mannen.  

Om du vill läsa mer, se 13 kap. 14 och 14 kap. 15 § FB § FB, samt Wallin, 

Vängby m.fl., Föräldrabalken: en kommentar (2 juni 2023, Norstedts 

juridik), kommentaren till 13 kap. 14 § FB och 14 kap. 15 § FB. 

Korrigering av årsräkningar  

En årsräkning ska avges på heder och samvete (13 kap. 14 § och 14 kap. 15 

§ FB). En uppgift som inte stämmer i årsräkningen kan bedömas som osant 

intygande och därför medföra straffansvar (15 kap. 11 § Brb). Därför är det 

viktigt att överförmyndaren inte gör för stora ändringar i de uppgifter som 

ställföreträdaren uppgett i årsräkningen utan att låta denne intyga de 

uppgifterna innan granskningen är slutförd.  

Ur JO:s beslut med dnr 5955–2009 följer:  

”Rättelser av förteckningar och årsräkningar görs i sådan utsträckning 

att det kan vara svårt att se vilken som är överförmyndarens respektive 

ställföreträdarens uppfattning. Detta kan medföra att det inte alltid står 

helt klart vilket belopp ställföreträdaren tar ansvar för. Även om det av 

handlingarna framgår att ett visst belopp ska föras in i årsräkningen 

måste överförmyndaren se till att ställföreträdarens underskrift 

omfattar "rätt" belopp. Om för stora ändringar görs utan medverkan av 

ställföreträdaren är det risk att straff- och skadeståndsansvaret 

urholkas. Det är i dessa fall bättre att ställföreträdaren ombeds att ge 

in en skriftlig komplettering.”  

Att upprätta en årsräkning är ställföreträdarens uppgift, överförmyndarens 

uppgift är att granska den. I första hand bör överförmyndaren därför begära 

8 



TILLSYNSÅRET 2023 – ÖVERFÖRMYNDARE 

 

9 

att ställföreträdaren ger in korrigeringar. Om redovisningen ändå brister bör 

överförmyndaren överväga att granska årsräkningen med anmärkning. Om ni 

ändå väljer att göra korrigeringar ska ställföreträdaren ges tillfälle att intyga 

uppgifterna på heder och samvete innan granskningen slutförs. 

Om du vill läsa mer, se 13 kap. 14 och 14 kap. 15 § FB § FB, Wallin, 

Vängby m.fl., Föräldrabalken: en kommentar (2 juni 2023, Norstedts 

juridik), kommentaren till 13 kap. 14 § FB och 14 kap. 15 § FB samt JO 

dnr 5055-2009. 

Ospecificerade tillgångsposter i årsräkningar 

Under våra tillsynsbesök har vi noterat att årsräkningar ibland innehåller 

ospecificerade tillgångsposter. Det kan röra sig om tillgångar som är 

summariskt redovisade, till exempel ”fonder i x-banken” eller att 

huvudmannen har en tillgång i form av ”bostadsrätt”.  

Enligt uttalanden i förarbetet är det inte tillräckligt att endast ange värdet på 

egendomen utan även egendomstyp och antal bör redovisas (se prop. 

1993/94:251 s. 245).  

Det ska av årsräkningen gå att följa hur egendomens värde har förändrats. 

Länsstyrelsen anser därför att tillgångarna i årsräkningen ska specificeras, 

exempelvis genom att bank, depå- eller kontonummer anges. Om huvud-

mannen äger en bostadsrätt bör det framgå av årsräkningen hur stor andel 

huvudmannen äger samt vilken bostadsrätt det rör sig om, exempelvis 

genom att ange bostadsrättsföreningens namn och lägenhetsnummer.  

Dokumentation av överförmyndarspärrar 

För förordnande ställföreträdare är utgångspunkten att konton som tillhör 

huvudmannen är spärrade för ställföreträdaren, så kallad överförmyndarspärr. 

Det innebär att det krävs att överförmyndaren ger sitt samtycke till att 

ställföreträdaren gör ett uttag. På ett ospärrat konto ska enbart finnas de pengar 

som behövs för huvudmannens uppehälle eller vården av hens egendom, 

exempelvis för att betala löpande räkningar. Övriga tillgångar ska vara 

spärrade för ställföreträdaren, se 14 kap. 8 § FB. Då föräldrar är förmyndare 

gäller istället 13 kap. FB vid förvaltningen och överförmyndarspärrar regleras 

i 13 kap. 8 § FB. 

I Länsstyrelsernas nationella riktlinjer framför vi rekommendationer om 

när överförmyndaren bör kontrollera överförmyndarspärrar genom 

underlag från banken, till exempel vid granskning av förteckning och vid 

öppnande av nya konton.  

Utöver detta rekommenderar Länsstyrelsen även att överförmyndaren genom 

en notering på förteckningen, årsräkningen, eller sluträkningen, alltid 

dokumenterar vilka konton som har överförmyndarspärr. Det bör även 

framgå i akten hur och när detta har granskats av överförmyndaren.  
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Det är enligt Länsstyrelsens mening viktigt att överförmyndaren har goda 

rutiner gällande kontroll av överförmyndarspärrar.  

Om du vill läsa mer, se Länsstyrelsernas Nationella riktlinjer för 

överförmyndare – förordnade ställföreträdares redovisning s. 23 och 

Nationella riktlinjer för överförmyndare – legala förmyndares 

redovisning s. 20. 

Notering om verkställd granskning 

Överförmyndaren ska göra anteckning om verkställd granskning på 

förteckningar, årsräkningar och sluträkningar (16 kap. 4 § FB).  

Om överförmyndaren vid granskningen eller annars finner anledning att rikta 

anmärkning mot förvaltningen ska en anteckning om anmärkningen enligt 16 

kap. 5 § FB göras på den granskade handlingen. Av förarbetena till lagtexten 

(prop. 1993/94:251, s 281) framgår att det även bör framgå om granskningen 

inte föranlett någon anmärkning. Vi uppmanar därför alla kommuner att ha 

tydliga rutiner för notering om verkställd granskning och att det framgår vad 

granskningen kommit fram till. 

Vi uppmanar er att fortsatt vända er till oss för råd och stöd på: 

kommun.och.stiftelsetillsyn.stockholm@lansstyrelsen.se
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Nyhetsbrev för överförmyndare - Våren 2024 

Hej, 

Är det för tidigt att hoppas att våren är här?  

Oaktat vårens intåg har det kommit ett antal avgöranden, ja nästan ovanligt 

många de senaste månaderna varmed här kommer årets första nyhetsbrev 

för överförmyndare där vi försökt summera olika rättsfall och aktuell 

information med mera till Er med intresse för överförmyndarfrågor. Om du 

som läsare har tips på något vi borde förmedla till fler, hör gärna av Er. 

Rättsfall och domar  

Socialnämndens insatser inte otillräckliga för att tillgodose den 

enskildes hjälpbehov 

Den enskilde ansökte om att få en god man med hjälp av sin 

socialsekreterare vid socialnämnden. Tingsrätten avslog ansökan. Den 

enskilde överklagade med hjälp av sin socialsekreterare. Hovrätten 

konstaterar inledningsvis att den enskilde inte samtycker till hjälp med att 

förvalta sin egendom trots att socialsekreteraren argumenterat för detta 

hjälpbehov vid tingsrätten. När det kommer till övrigt hjälpbehov ansluter 

sig hovrätten till tingsrättens uppfattning och konstaterar att det inte finns 

belägg för i utredningen att den enskildes hjälpbehov inte blir tillräckligt 

tillgodosedda inom ramen för socialtjänstens insatser. Överklagan avslogs.  

Hovrätten över Skåne och Blekinge, mål Ä 4769-23, meddelad 2024-01-

04. 

Förvaltarskap för person som tömde sina konton och tidigare 

återfallit i drogmissbruk 

Ett godmanskap anordnades hösten 2020. Socialnämnden anmälde ökat 

behov då den enskilde bland annat tömde sina konton vid återkommande 

tillfällen. Den enskilde hamnade i såväl skuld som nödsituation varmed 

förvaltarskap ansågs nödvändigt. Huvudmannen ansåg sig själv motiverad 

att få ordning på sin situation och bestred behov av förvaltarskap och 

menade att de medel som erhölls från förvaltaren räckte inte till hens 
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behov. Förvaltaren konstaterade att det skett en positiv utveckling men att 

den enskildes situation behövde bli mer stabil innan ett eventuellt 

upphörande av förvaltarskap kunde aktualiseras. Hovrätten konstaterar att 

förvisso har den enskildes situation förbättrats men förvaltarskapet behöver 

kvarstå tills vidare så att huvudmannens situation kan stabiliseras 

ytterligare.  

Hovrätten för övre Norrland, mål Ä 859-23, meddelad 2024-01-29. 

Inget godmanskap då rekryteringsförsök pågått över ett år 

Den enskilde ansökte om att få en god man enligt 11 kap. 4 § FB. 

Överförmyndaren fick ett föreläggande och påbörjade rekrytering augusti 

2022. Efter upprepade försök och anstånd meddelade överförmyndaren till 

tingsrätten att det ansågs utsiktslöst efter över ett års försök. Varje vecka 

hade överförmyndaren skickat intresseförfrågningar till cirka 200 

potentiella ställföreträdare inom och utanför aktuell kommun. Riktade 

förfrågningar hade därutöver skett. Den enskilde har inte heller inkommit 

med något förslag på god man. Tingsrätten ansåg att överförmyndaren 

vidtagit alla rimliga åtgärder för att söka efter en god man. Därmed 

saknades det förutsättningar att anordna godmanskap varmed ansökan 

avslogs. Den enskilde överklagade till hovrätten. Hovrätten ansluter sig till 

tingsrättens bedömning varmed överklagan avslogs. 

Hovrätten över Skåne och Blekinge, mål nr Ä 4389-23, meddelad 2024-01-

04. 

Svårigheter med bankärenden medförde att anhörigbehörighet 

inte tillgodosåg behov. Godmanskap anordnat  

Tingsrätten anordnade fullt godmanskap för den enskilde och en anhörig 

förordnades som god man. Överförmyndaren överklagade tingsrättens 

avgörande och anförde att den enskildes hjälpbehov kunde tillgodoses med 

anhörigbehörighet. Anhöriga menade att godmanskapet behövde bestå då 

banktjänstemän nekat anhöriga att utföra bankärenden. Därtill hade 

anhöriga inte kunnat hyra ett förråd för den enskilde. ”Det går inte att 

bortse från bankens roll i det hela medför att den enskildes hjälpbehov blir 

svårt att tillgodose i praktiken för hennes anhöriga”. Överklagan avslogs då 

anhörigbehörigheten ansågs otillräcklig. 

Hovrätten för nedre Norrland, mål nr Ä 136-23 meddelad 2024-02-09 

Kommentar: Enligt uppgift kan det eventuellt bli en prövning av målet i 

Högsta domstolen. Svea hovrätt har i mål Ä 9287-23 tolkat liknande 

förutsättningar i motsatt riktning. 
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Samtycke till arvskifte kan nekas för att huvudman inte får sin 

laglott ”fri” utan bunden av villkor om särskild förvaltning 

Överförmyndaren förordnade en tillfällig god man för huvudmannen då 

ordinarie god man också hade del i samma dödsbo. Den tillfälliga gode 

mannen agerade inte för att jämka testamente eller på annat sätt få till en 

ändring så att huvudmannen skulle få sin laglott ”fri”. Istället vann 

testamentet laga kraft med innebörden att syskonet, enligt villkor i 

testamentet, skulle förvalta laglotten samt att det skulle ske under särskild 

förvaltning.  

Överförmyndaren beslutade att neka samtycke till egendomens fördelning 

enligt 15 kap. 5 § FB då den enskilde inte skulle få sin laglott fri från 

föreskrifter. 

Den tillfällige gode mannen överklagade överförmyndarens beslut och 

överklagan biträddes av syskonet. Tingsrätten avslog överklagandet. Den 

tillfällige gode mannen överklagade tingsrättens beslut till hovrätten och 

argumenterade bland annat för att det inte var en rättighet att få ut sin 

laglott utan att vidta någon åtgärd. Att förordnande i testamente skulle 

bestå samt att arvskiftet borde ha godkänts av överförmyndaren. Frågan om 

den tillfällige ställföreträdaren och den andra dödsbodelägarens tillika 

ordinarie god mans klagorätt lyftes. Den gode mannen menade att 

överförmyndarens beslut hade gått den enskilde emot och därmed fanns 

klagorätt enligt artikel 6 EKMR oaktat regleringen i 20 kap. 4 § FB. 

Hovrätten konstaterar att ett beslut får överklagas av den som beslutet rör 

om det har gått hen emot, se 42 § FL. 20 kap. 4 § FB reglerar att endast 

ställföreträdaren får överklaga överförmyndarens beslut avseende samtycke 

till åtgärd beträffande en enskilds egendom.  

En överklagan ska på objektiva grunden vara till den enskildes fördel. Ett 

bifall av överklagan skulle vara till den enskildes nackdel. Såväl tillfällig 

som ordinarie god mans överklagande till tingsrätten avvisades varmed 

överförmyndarens beslut stod fast.  

Hovrätten för nedre Norrland, mål nr Ä 1350-22, meddelad 20242-23. 

Hörselnedsättning inte grund för godmanskap 

Den enskilde ansökte om att få en god man enligt 11 kap. 4 § FB. Som 

grund för behovet anförde den enskilde att hen har en kraftig 

hörselnedsättning. Överförmyndaren avstyrkte ansökan och menade att 

utredningen inte gav tillräckligt stöd för att anordna godmanskap. 

Tingsrätten avslog ansökan och konstaterade att den enskilde enligt 

erhållen utredning saknade kognitiv nedsättning (se NJA 2022 s. 623) samt 

att aktuellt hjälpbehov bör kunna tillgodoses genom mindre ingripande 

åtgärder. Den enskilde överklagade tingsrättens beslut.  Hovrätten 

meddelade prövningstillstånd och avslog överklagan. Att det som anförts i 
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överklagan inte medförde någon annan bedömning än det som tingsrätten 

gjort. 

Hovrätten över Skåne och Blekinge, mål nr Ä 4800-23, meddelad 2024-01-

09. 

Det är överförmyndaren som genomför byte av ställföreträdare, 

inte tingsrätten 

En ställföreträdare hade med anledning av sjukdom begärt sitt entledigande 

enligt 11 kap. 19 a § Fb hos tingsrätten. Överförmyndaren yttrade sig till 

tingsrätten och meddelade att en ny ställföreträdare hade tecknat åtagande 

samt att de båda hade överenskommit om ett datum för byte av 

ställföreträdare. Tingsrätten entledigade och förordnade en ny 

ställföreträdare i tiden före uppgjort datum men i tid efter att 

överförmyndaren redan fattat beslut om aktuellt byte.  Överförmyndaren 

överklagade tingsrättens beslut och yrkade att ärendet skulle återförvisas 

till tingsrätten för avskrivning.  

Hovrätten upphävde tingsrättens beslut och avskrev ärendet med 

motiveringen bland annat att det är överförmyndaren som beslutar om byte 

av ställföreträdare. ”Det måste stått klart för tingsrätten att ett byte av 

ställföreträdare skulle komma att beslutas av överförmyndaren”.    

Hovrätten för nedre Norrland, mål nr Ä 1370-23, meddelad 2024-02-26. 

Att behärska det svenska språket en nödvändighet för att vara 

lämplig som god man 

Tingsrätten avslog den enskildes ansökan om godmanskap då den enskilde 

endast accepterade en vän som god man och överförmyndaren avstyrkte 

lämplighet för den föreslagna gode mannen då hen inte behärskade det 

svenska språket. Den enskilde överklagade till hovrätten.  

Hovrätten konstaterar att den enskildes hälsotillstånd enligt erhållen 

utredning var sådan som avses i 11 kap. 4 § FB. Att den föreslagna gode 

mannen inte behärskade det svenska språket, menade hovrätten medför att 

hen inte är lämplig för uppdraget som god man. Då den enskilde inte 

accepterade någon annan som god man än den föreslagna och den enskilde 

hade förmåga att samtycka, saknas det därmed förutsättningar att anordna 

godmanskap.  

Svea hovrätt, mål nr Ä 9927-23, meddelad 2024-02-08. 
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Förvaltarskap upphörde för person som flyttat utomlands och 

inte längre var ur stånd vårda sig själv eller sin egendom 

Huvudmannen hade sedan våren 2007 haft en förordnad förvaltare och där 

förvaltarskapet jämkades januari 2022 till att omfatta förvalta egendom och 

bevaka rätt. Huvudmannen ansökte om upphörande och menade att 

förvaltarskapet inte längre behövdes samt att hen avsåg att flytta till Norge 

och ta hjälp av sina anhöriga. Tingsrätten avslog ansökan om upphörande 

av förvaltarskap även om det fanns uppgifter om förbättring kring den 

enskildes situation. Huvudmannen överklagade till hovrätten och anförde 

att hen numera var bosatt i Norge, att anhöriga hjälpte den enskilde samt att 

det saknades ett hälsotillstånd som gav grund för ett förvaltarskap.  

Hovrätten beslutade att förvaltarskapet skulle upphöra då rätten menade att 

den enskilde inte längre var ur stånd att vårda sig själv eller sin egendom. 

Hovrätten för nedre Norrland, mål nr Ä 829-23, meddelad 2024-01-31. 

Förvaltarskap när den enskilde motsatte sig ekonomiska 

åtgärder och det finns en stor konflikt i familjen som påverkar 

den enskilde negativt 

Tingsrätten anordnade förvaltarskap för en ung person som studerade på 

gymnasiet och var föremål för socialtjänstens åtgärder. Den enskilde 

överklagade tingsrättens beslut genom sin gode man enl. 20 kap. 2 § FB. 

Förvaltaren, socialtjänsten i den enskildes vistelsekommun och 

överförmyndaren ansåg att förvaltarskap var nödvändigt då den enskilde 

motsatte sig åtgärder i ekonomiska och praktiska frågor. Att den enskildes 

familj verkade försöka styra den enskildes liv samt att det fanns stora 

konflikter inom familjen som påverkade den enskilde. Socialtjänstens ansar 

för försörjning och bostad skulle upphöra i närtid. 

Hovrätten konstaterar att det hjälpbehov som framkommit och särskilt 

utifrån det yttrande som inkommit från socialtjänsten, ger stöd för att den 

enskilde har viktiga frågor som behöver hanteras i närtid (t.ex. egen 

försörjning, bostad etc) samt att hjälpbehovet inte kan tillgodoses på något 

mindre ingripande sätt. Även om den enskilde enligt läkarintyg inte förstod 

vad saken gällde, ansågs ett godmanskap inte vara tillräckligt.  

Göta hovrätt, mål nr Ä 4467-23, meddelad 2024-01-16. 
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Utvidgat förvaltarskap när huvudman försökte sälja bostad till 

underpris 

Överförmyndaren yrkade att förvaltarskapet skulle jämkas att omfatta även 

bevaka rätt. Den enskilde yrkade att förvaltarskapet skulle upphöra och 

ersättas med ett godmanskap. 

Som grund för ett utökat förvaltarskap anfördes bland annat att förvaltaren 

behövt stoppa ett försök att sälja huvudmannens bostad till underpris 

genom ett så kallat ”hyrköpsavtal”. Det hade tidigare skett liknande 

situationer där den enskilde ansågs vara oförsiktig med sin egendom. 

Tingsrätten konstaterade att förvaltarskapet behövde omfatta även bevaka 

rätt utifrån att den enskilde vid flera tillfällen har eller riskerar att hamna i 

juridiska tvister med bl.a. fordringsägare och arbetsgivare. Tingsrätten 

konstaterar vidare att den enskilde inte längre ansåg att godmanskap skulle 

anordnas samt att överförmyndaren haft svårigheter att hitta en lämplig god 

man. Huvudmannen överklagade tingsrättens beslut till hovrätten. 

Hovrätten meddelade prövningstillstånd och avslog överklagandet. 

Hovrätten bedömer att den enskildes hjälpbehov inte kan tillgodoses på 

något mindre ingripande sätt än med ett förvaltarskap. 

Hovrätten över Skåne och Blekinge, mål nr Ä 5054-23, meddelad 2024-01-

08. 

Bristande betalningsförmåga inte skäl att ändra 

betalningsansvar för arvodet 

Överförmyndaren beslutade om ett arvode om 5 810 kronor till den gode 

mannen. Huvudmannen överklagade och anförde att hen skulle befrias från 

betalningsansvar med anledning av hens bristande betalningsförmåga. 

Tingsrätten avslog överklagan och bedömde att det endast vid särskilda 

skäl finns anledning att frångå huvudregeln i 12 kap. 16 § FB. Då den 

enskildes inkomster översteg 2,65 gånger prisbasbeloppet bedömde 

tingsrätten att det saknades skäl att frångå huvudregeln om 

betalningsansvar. 

Den enskilde överklagade till hovrätten anförde att hen haft kostnader för 

medicin och läkarvård om 11 241 kronor för aktuell period. 

Överförmyndaren bestred ändring och argumenterade för att vårdkostnader 

utifrån erhållen årsräkning, inte ansågs anmärkningsvärt höga. Hovrätten 

ansåg att det inte fanns anledning att göra en annan bedömning än vad 

tingsrätten fastställt. 

Svea hovrätt, mål nr Ä 12510-23, meddelad 2024-01-25. 
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Hovrätten undanröjde tingsrättens beslut om arvode då 

tingsrätten räknat fel och inte prövat vad som yrkats 

En god man överklagade överförmyndarens beslut om arvode och yrkade 

såväl ett högre arvode samt att kommunen skulle stå för hela arvodet. För 

det fall den enskilde skulle belastas av arvodet, önskade den gode mannen 

att avstå denna del. 

Tingsrätten fastställde ett högre arvode och beslutade att kommunen skulle 

stå för hela beloppet. Den gode mannens hela yrkande prövades inte. 

Överförmyndaren överklagade till hovrätten. Hovrätten konstaterar 

inledningsvis att tingsrätten gjort felaktig beräkning avseende inkomst. 

Tingsrätten hade felaktigt använt nettoinkomst istället för taxerad 

förvärvsinkomst såsom är den korrekta tolkningen (se bl.a. RH 2011:61). 

Då tingsrätten räknat fel och att detta i sin tur påverkar yrkanden som gode 

mannen framställt men som tingsrätten inte har beaktat, återförvisades 

målet till tingsrätten för en korrekt beräkning och pröva de yrkanden som 

god man framställt.  

Svea hovrätt, mål nr Ä 16393-23, meddelad 2024-02-19. 

En framtidsfullmakt fick fortsätta brukas trots vissa 

jävssituationer 

En anhörig begärde att en framtidsfullmakt inte längre skulle få brukas 

genom ett beslut av överförmyndaren. Överförmyndaren prövade begäran 

och bedömde att framtidsfullmakten skulle få fortsätta brukas. Tingsrätten 

prövade frågan men även tingsrätten avslog överklagan. 

Den enskilde överklagade till hovrätten. Hovrätten instämmer i 

underinstansernas bedömning att framtidsfullmakten inte skulle förklaras 

utan verkan. Hovrätten konstaterar att framtidsfullmaktshavaren har agerat 

i motstridiga intressen och agerat i strid med jävsförbudet enligt 17 § lag 

om framtidsfullmakt. Överträdelsen är dock inte så allvarlig att 

framtidsfullmakten genom ett beslut, skulle begränsas.  

Svea hovrätt, mål nr Ä 14685-23, meddelad 2024-01-18. 

Överförmyndare saknar lagstöd för att erhålla uppgifter från 

socialnämnden om en presumtiv ställföreträdare innan 

ställföreträdarskap anordnats  

Under de senaste åren har några socialnämnder nekat överförmyndare att få 

ut uppgifter om en presumtiv ställföreträdare som en del av 

överförmyndarens lämplighetsbedömning. Överförmyndarna har för sin del 

följt Länsstyrelsernas rekommendation i de nationella riktlinjerna. 
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Några Kammarrätter har meddelat mer utförliga avgöranden där det 

bedöms att 11 kap. 16 § respektive 16 kap. 10 § FB inte gäller uppgifter 

som en del av en lämplighetsprövning enligt 11 kap. 12 § inför att det ska 

anordnas ett ställföreträdarskap. Att 11 kap. 16 § FB gäller utredning kring 

förutsättningar att anordna ett ställföreträdarskap enligt FB. Att 16 kap. 10 

§ FB gäller tillsynsverksamhet vilket inte aktualiseras innan ett 

ställföreträdarskap har anordnats. Inte heller ett underskrivet åtagande 

menar kammarrätt är tillräckligt för att få ut uppgifter från socialnämnden 

avseende sedvanlig lämplighetskontroll.   

Kammarrätten i Göteborg, mål nr 4336-23, meddelad 2023-12-15. 

Kammarrätten i Stockholm, mål nr 7349-23, meddelad 2024-02-09. 

Kommentar: Vi avser att i samband med webbsändningen ”Aktuellt för 

överförmyndare” 2024-03-08 resonera om aktuella avgöranden samt 

föreslå en möjlig väg framåt för lämplighetskontroller även hos 

socialnämnden. 

Tidigare förvaltare dömd för grov trolöshet mot huvudman 

En tidigare förvaltare har av hovrätten över Skåne och Blekinge döms för 

grov trolöshet mot huvudman för att under åren 2017 till 2019 ha överfört 

114 705 kronor från sin huvudmans konto till eget konto. För de gärningar 

som inträffade före 30/12 2017 blev dessa föremål för preskription varmed 

den tidigare förvaltaren frikändes från åtalet i dessa delar. Av tingsrättens 

utredning framgår att den tidigare ställföreträdaren underlåtit att lämna in 

årsräkningar för perioden 2017-2020  

Hovrätten över Skåne och Blekinge, mål nr B 4290-23, meddelad 2024-01-

25. 

Övrigt 

Digital informationstjänst för överförmyndarverksamheterna? 

Arbetet med att utreda och försöka utveckla digitala tjänster för 

överförmyndare likt ”SSBTEK” fortsätter. Vi söker efter några 

överförmyndarverksamheter som kan tänka sig att agera referensgrupp för 

att bolla såväl vilken information som önskas samt vad som eventuellt kan 

vara mest prioriterat eller ”lågt hängande frukter”. Det kan bli fråga om 

såväl praktiska som teoretiska frågor som inom en grupp kan diskuteras 

med projektledare. 

Maila intresse eller eventuella frågor till kalle.larsson@skr.se   

  

mailto:kalle.larsson@skr.se
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Information till gode män om förenklad delgivning 

Hittills har Migrationsverket meddelat (delgivit) beslut i asylärenden vid ett 

samtal på myndigheten. Nu ändras den rutinen. Från och med 1 mars kan 

den som sökt skydd i Sverige i stället få ta del av beslut i sitt ärende via ett 

utskick med post. Precis som idag kommer Migrationsverket att kalla till 

samtal på myndigheten för en genomgång av beslutet på ett språk som den 

sökande förstår. Mer information finns i det bifogade dokumentet från 

Migrationsverket. (PDF) 

Råd till ställföreträdare? 

SKR får ibland frågor som är direkt kopplade till rådgivning till enskilda 

ställföreträdare. Vi vill tipsa om att bland annat RFS har en kunskapsbank 

med förslag och råd till ställföreträdare. En av de vanligaste frågorna 

brukar vara arkivfrågor kring verifikat som en ställföreträdare har hos sig. 

RFS kunskapsbank  

Kommande kurser och webbsändningar 

8 mars  Webbsändning: aktuellt för överförmyndare 

Tema: Granskning & tillsyn. Medverkan från JO och Länsstyrelserna 

15-16 april Grundkurs nya inom överförmyndarområdet 

31 maj Webbsändning: aktuellt för överförmyndare.  

Tema: Rekrytering av ställföreträdare & halvtid i granskning.  

Ytterligare arrangemang planeras för 2024. Besök gärna SKR:s webbplats 

med information om evenemang för att se aktuellt utbud. 

Har du önskemål? Maila till Kontaktcenter på info@skr.se 

SKR:s juridiska rådgivning sker främst genom info@skr.se alternativt till 

respektive sakkunnig på ordinarie telefontid. Undertecknad har telefontid 

vardagar 13:00-15:00. 

Vårhälsningar från oss på juridiska avdelningen 

Kalle Larsson 
Instagram: @ofKalle 
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file://///fileshare/common/SKL/Gemensam/Juridiska%20Enheten/Nyhetsbrev%20och%20webbartiklar/Nyheter%20för%20överförmyndare/Nytt%20sätt%20för%20Migrationsverket%20att%20delge%20beslut%20i%20asylärenden%20efter%201%20mars.pdf
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